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	1
	À corriger
	Stage:    1     -     2     -     3     -     4

	2
	Passable
	Semaine du :                           au                                      

	3
	Maîtrise bien
	Nom du stagiaire:

	4
	Très bonne maîtrise
	

	5
	Aucune difficulté
	


	Compétence (s)
	Énoncés
	Observations
	1
	2
	3
	4
	5

	C.6

Gestion de classe 

C.12

Éthique
	Accueil des élèves, heure d'arrivée.

(ponctualité)


	
	
	
	
	
	

	C.6
Gestion de classe
	La classe est bien organisée, matériels, …

plan de cours au tableau, tout est prêt.


	
	
	
	
	
	

	C.2

Communiquer
	S'exprime en français de manière correcte.


	
	
	
	
	
	

	C.2 

Communiquer
	Voix: débit, intensité, intonation, …


	
	
	
	
	
	

	C.2

Communiquer
	Son écriture au tableau est lisible.

SANS ERREURS


	
	
	
	
	
	

	C.4 

Piloter

	Stimule la motivation par son dynamisme.

	
	
	
	
	
	

	C.6
Gestion de classe
	Se déplace dans la classe, attire l'attention et se positionne correctement (contact visuel).

	
	
	
	
	
	

	C.4
Piloter
	Répartit la leçon de manière équitable, intro, explications, exercice, travail, conclusion.


	
	
	
	
	
	

	C.4
Piloter
	Questionne les élèves et les relance.


	
	
	
	
	
	

	C.2
Communiquer
C.3

Concevoir
C.4

Piloter
	Les consignes sont claires?


	
	
	
	
	
	

	C.4
Piloter
	Fait participer l'ensemble de la classe.


	
	
	
	
	
	

	C.7 
Adapter
	Accorde du temps aux élèves ayant des difficultés.


	
	
	
	
	
	

	C.4
Piloter
	Revient sur la matière vue précédemment.


	
	
	
	
	
	

	C.4 Piloter
	Explique la suite, devoir, exercice à faire. 


	
	
	
	
	
	

	C.4 Piloter
	Utilisation des appuis visuels. 


	
	
	
	
	
	

	C. 1
Héritier et
culture

C.3

Concevoir
	Relation des appuis visuels vs matière.


	
	
	
	
	
	

	C.1
Héritier et culture
C.9 Coopérer
	Relation/attitude avec élèves dans la classe hors de la classe.   Avoir de bons liens.


	
	
	
	
	
	

	C.9
Coopérer
	Relation/attitude avec collègue. (salle du personnel ou autre)


	
	
	
	
	
	

	C.6
Gestion de classe
	Capable de voir au bon déroulement du cours


	
	
	
	
	
	

	C.2
Communiquer
	Utilise un bon vocabulaire adapté à la discipline enseignée.


	
	
	
	
	
	

	C.2 Communiquer
	Capable de vulgariser la matière
(explique bien).

	
	
	
	
	
	

	C.3 Concevoir
C.4 

Piloter
	Ses exigences sont claires et précises (académiques et disciplinaires).
Et est capable de les faire respecter  (intervient rapidement).

	
	
	
	
	
	

	C.6
Gestion de classe


	Intervient sur les comportements inadéquats (gestion efficace).
Persévérance dans l'application des règles (cohérence).

	
	
	
	
	
	

	C.4 
Piloter
	Capable de s'adapter et de faire des ajustements.


	
	
	
	
	
	

	C.8
TIC
	Utilise les TICS dans son enseignement.


	
	
	
	
	
	

	C.3
Concevoir
	Fait des planifications très détaillées et les remet à l'avance.


	
	
	
	
	
	

	C.4
Piloter

C.2

Communiquer
	Maîtrise la matière, est capable de l'expliquer et donne des exemples.


	
	
	
	
	
	

	C.3
Concevoir
	Prévoit les erreurs et les questions.


	
	
	
	
	
	

	C.5
Évaluer
	Fait le suivi des travaux et mentionne les correctifs à apporter.


	
	
	
	
	
	

	C.3
Concevoir


	Expérimente son matériel avant de le faire vivre aux élèves.

	
	
	
	
	
	

	C.4

Piloter
	Capable d'encadrer et de diriger les élèves.


	
	
	
	
	
	

	C.4

Piloter
	Capable de terminer son cours à temps et de faire une clôture efficace.  

	
	
	
	
	
	

	C.4

Piloter
	Avoir une routine de fonctionnement efficace.


	
	
	
	
	
	

	C.7
Adapter

	Aide les élèves présentant des difficultés d’apprentissage.


	
	
	
	
	
	

	C.1

Héritier et culture

C.6
Gestion de classe
C.7

Adapter
	Fait preuve de patience, de tolérance et d'ouverture sans nuire à la gestion de la classe.


	
	
	
	
	
	

	C.12
Éthique
	Respecte les règles de l'école.


	
	
	
	
	
	

	C.6
Gestion de classe
	Intervient face à des comportements inappropriés.

	
	
	
	
	
	

	C.11
Développement professionnel
	Prend la critique et accepte les commentaires, capable de faire les ajustements.


	
	
	
	
	
	

	C.11
Développement professionnel
	Capable de s'auto-évaluer.


	
	
	
	
	
	

	C.5 
Évaluer
	Capable d'évaluer les élèves à l’aide d’outils efficaces.

	
	
	
	
	
	

	C.12
Éthique
	Fait preuve de disponibilité.


	
	
	
	
	
	

	C.9
Coopérer
	Coordonne ses interventions avec les spécialistes et les professionnels de l'école.


	
	
	
	
	
	

	C.9
Coopérer
	Coopère avec les parents et les informe.
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